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necesidad de contar con información unificada, sistematizada y en
tiempo real sobre la evolución de la situación y que permitiera la toma
de decisiones en materia de salud pública.

Así surge en Caldas Registro Covid, una plataforma tecnológica que
articula la telemedicina, la georreferenciación y los sistemas de
información, producto de un trabajo colaborativo entre la Gobernación
de Caldas, la Dirección Territorial de Salud del Departamento, Telesalud
de la Universidad de Caldas y la Facultad de Ciencias e Ingeniería de la
Universidad de Manizales.

Este desarrollo permitió tener información precisa sobre el número de
casos, la localización de cada uno de estos, la evolución que han tenido
en el tiempo con el registro de uso y se convirtió en uno de los sistemas
más ajustados de seguimiento a capacidad de camas de cuidado
intensivo en el país. Esta información es la que se lleva a los PMU
(Puestos de Mando Unificado) departamentales y municipales para la
toma de decisiones.

Gestión de la 
Extensión
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REGISTRO COVID: INFORMACIÓN
PARA TOMAR DECISIONES DE SALUD
PÚBLICA DURANTE LA PANDEMIA
La situación a la que nos abocó la
pandemia causada por el coronavirus
implicó para los gobiernos mundiales,
nacionales, regionales y locales la



y con el apoyo de la Unión Latinoamericana de Extensión Universitaria-
ULEU, llevaron a cabo con gran éxito la sexta edición de la CAIES-RCI
(Comunidad de Aprendizaje en Internacionalización de la Educación
Superior).

El encuentro inició con una conferencia central desarrollada por Sylvia
Maria Valenzuela Tovar, enlace oficial de la Unión Latinoamericana de
Extensión Universitaria y continuó con algunas presentaciones de otros
conferencistas nacionales e internacionales de gran reconocimiento,
entre ellos: Cecilia Lucci (coordinadora de la Red de Editores de Revistas
de Extensión REDREU), Ruth Marcela Del Campo Machado (Directora
de Extensión de la Universidad Católica de Colombia y Coordinadora de
la Red Nacional de Extensión), Ivania Padilla (coordinadora del grupo de
trabajo CLACSO-ULEU “Extensión crítica: teorías y prácticas en América
Latina y Caribe”) y Diana Orozco Parra (Coordinadora de Innovación y
Emprendimiento de la Pontificia Universidad Católica de Valparaíso).

INTERNACIONALIZACIÓN DE LA EXTENSIÓN
UNIVERSITARIA, UN PROPÓSITO DE LA RED
NACIONAL DE EXTENSIÓN
En pro de aportar a la construcción colectiva de
nuevos conocimientos desde la gestión de la
internacionalización de la Extensión Universitaria,
el pasado 7 de octubre la Red Nacional de
Extensión junto a la Red Colombiana para la
internacionalización de la educación superior-RCI
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El espacio de diálogo e intercambio que ya cuenta con 537
visualizaciones tuvo asistentes provenientes de Colombia, Panamá,
Brasil, El Salvador, Cuba, Argentina, Ecuador, Honduras y España entre
otros.

Si te lo perdiste y te interesa, aún puedes verlo en el siguiente link:
https://www.youtube.com/watch?v=5FfhrSYbP7s&list=PLW02viWpPFK
aafuNWvlw1nO5vRaizbNOc
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LA RED NACIONAL DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y LOS CONGRESOS
LATINOAMERICANOS DE EXTENSIÓN DE LA ULEU
Los Congresos Latinoamericanos y Caribeños de Extensión
Universitaria más conocidos como CLEU nacieron en la década de los
90 como resultado de la Unión Latinoamericana de Extensión
Universitaria-ULEU y a la fecha ya alcanzan su décimo sexta versión
recién realizada exitosamente entre el 26 y 29 de octubre pasado.

Estos congresos constituyen un gran escenario para el intercambio de
experiencias, visibilización de buenas prácticas y el fortalecimiento de
alianzas en procura de una extensión universitaria jerarquizada y
robusta. Y es justamente en el marco de estos congresos que la Red
Nacional de Extensión Universitaria promovida por ASCUN tuvo un
papel importante en la realización del último congreso, como red
nacional estuvo presente con: un evento cultural, un panel central
internacional, la coordinación de 9 salas de trabajo colaborativo para la
presentación de ponencias, un taller, una infografía y 21 ponencias.

Lo anterior se presenta como un buen escenario para nuestra red,
teniendo en cuenta que al congreso cuyo lema fue “La extensión
universitaria latinoamericana frente a los desafíos del contexto
regional” asistieron 20 países, más de 2300 participantes, 348
ponencias, 27 talleres y 7300 visualizaciones entre otros.
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Y fue justamente en el marco de este gran congreso que la Asamblea y
junta directiva de la ULEU acordó que el próximo congreso en su
versión XVII a realizarse en el año 2023 tendrá como sede a Colombia y
la Universidad del Quindío; así mismo se determinó que la presidencia
de esta importante red Latinoamérica y Caribeña conocida como ULEU
será asumida durante dos años, a partir de enero próximo, por una
colombiana integrante del comité nacional de extensión, Sylvia Maria
Valenzuela.

De esta manera, la Red Nacional de Extensión Universitaria promovida
por ASCUN continúa sentando precedentes, recorriendo y abriendo
nuevos caminos de la Extensión.

Si no pudiste participar en el congreso, te invitamos a escuchar algunos
de sus paneles y conferencias a través de los siguientes enlaces:
• Canal del congreso:  

https://www.youtube.com/c/XVICongresoULEU2021
• Panel internacional: 

https://www.youtube.com/watch?v=LofxRsPgpA4&t=4s
• Clausura del XVI Congreso Latinoamericano y Caribeño de Extensión 

y Acción Social Universitaria: 
https://www.youtube.com/watch?v=0DdWoaHcQfE

• La innovación en la extensión universitaria:  
https://www.youtube.com/watch?v=-CyEQsAU8mc&t=1s

• Panel internacional Formación integral del estudiante universitario:  
https://www.youtube.com/watch?v=HYMaitNn8y8
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INNOVACIÓN EN LOS MODELOS DE CAPACITACIÓN PARA
FUNCIONARIOS PÚBLICOS. EXPERIENCIA DE LA UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA
La adopción de nuevos modelos de enseñanza-aprendizaje mediados
por la tecnología se ha convertido en un reto permanente para las
Instituciones de Educación Superior en el mundo. Colombia no ha sido
la excepción y estamos observando como cada vez es más frecuente la
oferta de programas académicos formales y de formación continua que
se valen de las ventajas de la virtualidad para seguir capacitando a
distintos grupos poblacionales.

En el marco de este escenario, la División de Bienestar Universitario,
Extensión y Proyección Social de la Universidad Militar ha venido
adelantando un trabajo tendiente a generar una oferta alternativa para
los procesos de formación de funcionarios públicos empleando Moodle
como plataforma de administración de aprendizaje. La propuesta se
centra en un modelo autogestionado en el que el estudiante tiene a su
disposición una amplia gama de recursos pedagógicos para el desarrollo
de sus actividades, así como el acompañamiento permanente de
expertos que resuelven sus inquietudes frente a los temas tratados y
refuerzan los conceptos analizados.

El modelo de capacitación implementado por la Universidad Militar ha
tenido buena acogida en los funcionarios públicos de nivel local,
departamental y nacional que se han visto favorecidos con el
acompañamiento de un selecto grupo de expertos temáticos que
difícilmente se podrían desplazar hacia las regiones.
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A la fecha se han realizado capacitaciones con funcionarios de la
Alcaldía de Chía, La Auditoría General de la República y en la actualidad
se adelanta un proceso de capacitación con la Agencia Presidencial de
Cooperación Internacional. Bajo este modelo se han capacitado más de
4.150 personas
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A partir del currículo integrador se evalúan sistemáticamente sus
componentes, desde un análisis y reflexión contextual los empresarios
conversan en torno a las habilidades, capacidades y resultados de
aprendizaje de nuestros graduados y practicantes. Este modelo es
soportado en componentes estratégicos de excelencia y calidad
académica, internacionalización proyección social y práctica, graduados
e investigación, evaluando mediante grupos focales con empresarios los
roles, funciones, productos, estrategia, visibilidad y el aporte disciplinar
de nuestros graduados y estudiantes en práctica a la dinámica y al
entorno social y laboral del departamento.

La relación de CECAR con el sector externo es constructiva, reflejando
un papel activo y participativo en los procesos de desarrollo económico,
político y social. Se ha logrado una relación con el sector externo
pertinente que responde a necesidades sociales toda vez que nuestros
procesos formativos tienen sentido y los graduados están al servicio de
las necesidades del contexto.

MODELO SEC - RELACIONAMIENTO CON EL SECTOR EXTERNO
La Corporación Universitaria del Caribe genera procesos de
corresponsabilidad para fortalecer la articulación con el sector externo,
para ello bianualmente realiza la semana de relacionamiento con el
sector externo que este año dio apertura con el panel de
competitividad empresarial en la región caribe. Esta experiencia cumple
su tercera versión, y está soportada en el modelo Sector Externo
Corresponsable (SEC).
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Además que la reflexión de los empresarios es positiva y satisfactoria
frente a las competencias adquiridas por nuestros graduados y
practicantes.
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A partir de ello surge la necesidad de presentar el primer informe de
sostenibilidad, a modo de apoyar la transparencia y la rendición de
cuentas mostrando los resultados y aportes en la consecución de una
comunidad uniteista comprometida con la responsabilidad social y
demostrando que es una institución de calidad que forma profesionales
íntegros en su actuar profesional y social. Este primer informe de
sostenibilidad corresponde a la vigencia 2019-2020.

Desde su adhesión al Pacto Global de las Naciones Unidas, Unitec
adquirió un compromiso institucional con su comunidad académica y
sus grupos objetivo para desarrollar estrategias en búsqueda de la
promoción de los ODS. Este compromiso principalmente se enmarca en
el Objetivo 4 “Educación de Calidad” donde se debe promover un
modelo educativo responsable y acorde a las necesidades del entorno
formando a su comunidad como agentes de cambio social,
garantizando igualdad, equidad, acceso e inclusión en la educación

LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA UNITEC
PRESENTA SU PRIMER INFORME DE
SOSTENIBILIDAD (2019-2020)
Al adherirse a Pacto Global de las Naciones
Unidas en 2019, se presenta una intención
voluntaria de hacer parte de esta iniciativa
internacional que promueve la adopción de
medidas que promuevan el cumplimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y
la sostenibilidad.
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país, se realizó en la Universidad del Quindío el 16 de septiembre, en la
modalidad en línea, el XIV Encuentro Nacional de Extensión,
INNOVACIÓN SOCIAL Y TERRITORIOS.

Se pudo evidenciar que sí es posible transformar el tejido social y
empresarial del país, promover la gestión del conocimiento por medio
de buenas prácticas extensionistas en las IES y aportar propuestas a la
formulación de políticas públicas relacionadas con la extensión
universitaria que contribuyan a su fortalecimiento en el país.

Enmarcó, además, la visibilización del Nodo Regional a través de las
conferencias:
• Clima y Café; caso de estudio Estrategias de divulgación en el sector

cafetero de Colombia para la adaptación al cambio climático y la
aeronáutica como una experiencia significativa en la formación
integral, en representación del departamento de Risaralda.

• SUMA sistema universitario de Manizales en representación del
departamento de Caldas.

UNA ACTIVIDAD COCONSTRUIDA: XIV
ENCUENTRO NACIONAL DE EXTENSIÓN,
INNOVACIÓN SOCIAL Y TERRITORIOS.
Como resultado del trabajo conjunto de las
universidades que integran el Nodo de
Extensión ASCÚN EJE CAFETERO y una forma de
reafirmar la tercera función sustantiva en las
instituciones de educación superior de nuestro
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• Por el departamento del Quindío se presentaron los proyectos,
Acciones para el mejoramiento integral en especialidades urbanas
informales de Armenia y bajo el proyecto de Centro de estudios y
prácticas académicas y sociales (CEPAS) con mi cuento cuentas.

Tuvo, igualmente, la, participación de ponentes nacionales como Silvia
Valenzuela con la conferencia Política nacional de extensión de la red
de ASCUN e internacionales como María Regina Valiente de Guatemala
con la disertación Innovación social y territorios.

En suma, fue posible avanzar en la conceptualización y acciones
referidas a la extensión universitaria, además, incentivar el trabajo con
y desde el territorio, acción que debe fundamentar nuestros
quehaceres misionales en la Universidad.

Aspiramos que el próximo encuentro, sea posible desarrollarlo
presencial o híbridamente, en atención a las nuevas realidades.
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Para transmitir los mensajes y las experiencias de grandes iconos del
emprendimiento, este año, nuevamente, se adaptó el evento a través
de un escenario virtual que convocó a todos los actores que hacen
parte del ecosistema emprendedor de la región y el País.

Claudia Palacios, JuanDa Caribe, Manuel Caicedo Fuentes, Sebastián
Mora, Guillermo Pepe y María Alexandra Artunduaga y Juan Diego Ruiz,
fueron algunos de los invitados que interactuaron con los usuarios
durante la Cumbre.

"Mi recomendación para los emprendedores es tener paciencia,
resiliencia y creer en los sueños que tenemos. Siempre las
probabilidades estarán en contra de nosotros cuando empezamos, pero
no hay nada más gratificante que sobrepasar las probabilidades con
trabajo arduo, con compromiso y así sacar los sueños adelante",
manifestó Juan Diego Ruiz, CEO de Movet.

EUREKA 2021, LA CUMBRE DE
EMPRENDIMIENTO PARA TODO EL PAÍS
Ideas innovadoras y de emprendimiento, así
como ejemplos de éxito y momentos amenos
de aprendizajes, se vivieron durante la sexta
edición de la cumbre de emprendimiento
Eureka, iniciativa liderada por el programa UIS
Emprende de la Dirección de Transferencia de
Conocimiento de la Universidad Industrial de
Santander (UIS).
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Esta plataforma ofrece prevención, diagnóstico y tratamiento para las
mascotas de manera online y a domicilio. A su vez, se conoció la
historia de Mamotest, una empresa que cambió por completo el
acceso a estudios mamarios en mujeres, elegida por las Naciones
Unidas como una de las cuatro compañías que están cambiando el
sistema de salud a nivel global.

“Estaba cansado de los emprendimientos comunes y quería hacer algo
que trascendiera y fuera de ayuda a la sociedad, eso me motivó a la
creación de Mamotest porque sirve a las mujeres que lo necesitan,
además salva vidas. Estoy muy honrado por esta invitación a Eureka
2021”, indicó el argentino Guillermo Pepe, fundador de Mamotest.

Eureka es una cumbre liderada por UIS Emprende, programa que tiene
como objetivo reconocer y desarrollar las capacidades y habilidades
para incentivar el espíritu emprendedor en la comunidad UIS y
santandereana.

Con esto se busca inspirar, transformar, emerger y retribuir a lo largo de
las actividades que se organizan a lo largo del año. Actualmente se
trabaja bajo tres líneas claves, como lo son el fomento, el
fortalecimiento y la formación de las personas que se benefician con
UIS Emprende.

Eureka se realiza anualmente. Si desea conocer más información, visite
la página https://eurekauis.co/
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