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En el marco de la convocatoria UQ Te Reta de la Oficina de
Innovacion adscrita a la Vicerrectoria de Extension y De-
sarrollo Social de la Universidad del Quindio y la Corpora-
cion Quindio Competitivo desarrollaron en conjunto Ia ini-

ciativa “Redes nuftricionales PCC Gomer con Sabor a Terri-
torio” para promover el reconocimiento, cultivo, produc-
cion, transformacion y uso culinario de frutos tradiciona-

les de Ia region.

Con un equipo interdisciplinar de estudiantes, docentes, administrati-
vos, padres de familia y la participacion de la Fundacion Educar de ida
y vuelta, red de familias custodias de semillas y la empresa Quysqua,
en cuatro escuelas rurales de Buenavista, Quindio, se realizaron talle-
res para promover la alimentacion consciente y saludable como Coci-
neritos Ancestrales, en el que los ninos aprendieron a cocinar con ali-
mentos como la yuca, el bore, la cidra o la mafafa. También, se motivo
a los estudiantes a tener cultivos en las escuelas y a una identificacion
de la faunay flora de su rededor.

De igual forma, ninos y ninas aprendieron sobre la
conservacion de semillas criollas y nativas del te-
rritorio gracias a la vinculacion de la red de fami-
lias custodias de semillas en diferentes encuen-
tros educativos.

El resultado de este proyecto es que niios y familias esten a favor de
la alimentacion saludable, dejando a un lado los productos ultra proce-
sados y azucares en las instituciones educativas y en los hogares de

Buenavista, y del cuidado del medio ambiente desde temprana edad,
reafirmando el compromiso que tiene la Universidad del Quindio de ar-
ticularse con otros actores para aportar al territorio y bienestar de sus
habitantes.
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la Gran Colombia

En el marco del programa de Voluntariado, la Universidad
La Gran Colombia Seccional Armenia ha realizado este
ano 14 proyectos de voluntariado local, 3 proyectos de vo-
luntariado internacional saliente y 3 proyectos de volunia-
riado internacional entrante que han vinculado a 122 estu-
diantes al trabajo enfocado en la atencion y beneficio de
la poblacion menos favorecida.

Con esta labor avanzamos en nuestro proceso de consolidar redes de

apoyo interinstitucional en pro del fortalecimiento del tejido social, al

tiempo que fomentamos el sentido de solidaridad y responsabilidad
social entre los estudiantes.

A continuacion, algunos de los proyectos de voluntariado mas repre-
sentativos en cada una de las modalidades:

Voluntariado Internacional Saliente

Jorge Andrés Burgos Velasquez, estudiante del programa de Gobierno
y Relaciones Internacionales realizo su voluntariado en Alemania apo-
yando la realizacion de un proyecto auditivo que incorpora una escena
temporalmente lineal sobre el pasado, presente y futuro del campo de
concentracion Nazi de Ravensbruck.

Voluntariado Internacional Entrante

La estudiante Nadia Alejandra Garcia Flores
de la Universidad de Sevilla (Espana) realizo
su estancia como voluntaria en la Facultad
de Ingenierias de la UGC Armenia apoyando
el diseno y ejecucion de herramientas de
Gestion Ambiental con aplicacion en los
componentes investigativos y de proyeccion
social del programa de Gestores Ambienta-
les y Territoriales, el cual beneficia a jovenes
de diferentes colegios de Ia ciudad de Arme-
nia.
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Voluntariado Local

Estudiantes de diferentes programas académicos de la Universidad
donan su tiempo como voluntarios para trabajar con adultos mayores,
ninos, ninas y adolescentes, y poblacion desmovilizada y/o reinsertada,
articulados a los programas de la YMCA Quindio como voluntariado
ambiental, Y’s Club, corazones dorados y Paz a la Paz Convivencia.
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En Ia Universidad Catolica de
~L Manizales estamos comprometi-
Al ., ,
2z ﬂ dos con Ia proteccion de los pa-
ramos a traves del trabajo con
APRENDIENDO ninos de escuelas rurales
ACERCA DEL CUIDADO ,
= El proyecto “IMPLEMENTACION DE ES-

DE LA NATURALEZA TRATEGIAS DE SENSIBILIZACION PARA
ENTRE LAS_ LA PROTECCION DEL PARAMO EN LOS
ALTAS MONTANAS NINOS Y JOVENES DE LAS INSTITUCIO-
Y HUMEDALES NES EDUCATIVAS DE LOS SECTORES EL
OCHO, EL DESQUITE Y LETRAS DE LOS
MUNICIPIOS DE VILLAMARIA Y MANIZA-
LES” tiene como proposito el desarrollo
e implementacion de estrategias edu-
cativas para ninos y jovenes disenadas
en la ruralidad, durante y post covid 19,
para fortalecer los conocimientos frente
a la riqueza del ecosistemay las proble-

T TR © 1 maticas que enfrenta, no solo por la
ME-;@;;!;,;-: === O Efigas ooz accion antropica, si no por el cambio cli-
i matico.

LOGROS

e |dentificacion de problematicas ambientales aso-
ciadas a la proteccion del paramo con la participa-
cion de las instituciones educativas.

e Diseno y aplicacion de herramientas de aprendiza-
je para la ensenanza de la educacion ambiental en
las instituciones educativas del sector el Ocho,
Paramo de Letras y el Desquite.

e Realizacion de procesos de sensibilizacion alrede-
dor de la proteccion del paramo en las instituciones
educativas.

e Implementacion de la estrategia sostenible de sen-
sibilizacion (veedores del paramo) para las institu-
ciones educativas.

e Diseno y prublicacion de cartilla “Aprendiendo
acerca del cuidado de la naturaleza”. Link cartilla: ht-
tps://drive.google.com/file/d/1uBu3GFNE
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Como parte de Ila proyeccion social de la Facultad de Gien-

cias de la Salud, la Universidad de Manizales implemento

la Estrategia Integral de Apoyo a Personas Oxigeno Requi-

rentes en alianza con la Secretaria de Desarrollo Social de
la capital caldense.

En este sentido, se acompana a 105 pacien-
tes, cuidadores y familias ofreciendoles
apoyo nutricional y psicologico, entre otras
actividades, como entrega de kits de aseo y
participacion en las ferias de emprendimien-
to que realiza la Institucion.

Una de las jornadas se denomino “Carnaval
por la vida”, en la que participaron tanto pa-
cientes como cuidadores, quienes de
manera ludica accedieron a un espacio de
reflexion movilizacion emocional y fortaleci-
miento de las relaciones familiares, evocan-
do aquellos momentos, personas y experien-
cias que les hacen recordar que su presencia
es importante.

Tambien se programo una serie de talleres
en las diferentes comunas con tematicas
como: prevencion de cancer de pulmon, cui-
dado de la salud mental, seguridad alimenta-
ria y nutricional y salud oral. Ademas, algu-
nos bingos para abordar tematicas como hi-
giene postural y personal.
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ROMOCION DE LA CULTURA DE
DONACIONIDEIORGANDS

POR MEDIO DE UNA ESTRATEGIA BA_SADA

EN ESCENICA'S

En el marco de la «GConvocatoria interna para Ila financia-
cion de proyectos de extension social, cultural y artistico»
del ano 2021, Ia Universidad Tecnologica de Pereira, a
través de la Vicerrectoria de Investigaciones, Innovacion y
Extension, financio el proyecto de extension denominado
«Promocion de la cultura de donacion de organos por
medio de una estrategia basada en las artes escénicas» el
cual tuvo como proposito «implementar una estrategia pe-
dagogica integral basada en artes escénicas para promo-
ver e incentivar la donacion de organos en la poblacion
pereirana e incrementar la percepcion positiva hacia los
trasplantes de organos:.

En una labor aunada entre estudiantes, docentes, expertos de centro
clinicos y el grupo La Escafandra Teatro se realizaron las puestas en
escena de las obras, coloquios, conversatorios y simulacros en distin-
tas universidades, teatros municipales, espacios comunitarios y otros
espacios culturales, lo cual permitio establecer un lugar de discusion y
encuentro con las comunidades, a traves de las actividades realizadas.

La asistencia global fue de 2000
asistentes que participaron, discu-
tieron y tuvieron un espacio de re-
flexion para construir conocimiento
como comunidad con el fin de dismi-
nuir las brechas y favorecer la cultu-
ra del cuidado intercomunitario par-
ticipando de la promocion y cultura
de la donacion de organos y tejidos |
que siempre serd una estrategia que [
disminuira la carga de enfermedad

en las personas.

Este proyecto permitio la implementacion de una
estrategia pedagogica integral basada en artes
escenicas para promover la donacion de organos
en la comunidad a traves de un cambio en la per-
cepcion soportada por el conocimiento medico y
comunicada mediante las herramientas teatrales.

De igual manera, el proceso fortalecio el encuen-
tro entre arte y ciencia y constituyo una invaluable
experiencia para el trabajo del equipo, en un pro-
ceso que permitio la retroalimentacion constante
y el enriquecimiento de los alcances del proyecto.




