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Rompe el ethos del científico para darle paso 
a una comunidad abierta, incluyente y 

transdisciplinar con actores que proponen la 
forma de crear grupos de interés donde 

utilicen la ciencia para resolver problemas del 
diario vivir

Ethos
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LOGROS
Financiación de proyectos de investigación 
con diferentes asignaciones SGR y el 
involucramiento del personal no solo 
investigador sino administrativo dentro de 
este proceso. 

Relacionamiento con diferentes actores CTeI 
- cuádruple Hélice e interacción con 
instituciones clínicas importantes para los 
desarrollos de productos biotecnológicos en 
el instituto.



Aspectos claves
de la gestión
de investigación

La integración del área de gestión de
la investigación con la línea de
apropiación social del conocimiento
para generar una cultura
organizacional frente a la GC y de
facilitar herramientas de apropiación
social del conocimiento a los
investigadores para facilitar la
divulgación de sus resultados de
investigación de manera sencilla y
práctica.



Estrategias implementadas  
● Alineación de la gestión del conocimiento al plan

estratégico del IDCBIS a través de su incorporación
como eje estratégico.

● Acompañamiento y respaldo de la dirección, gestión de
investigación y el área de planeación para avanzar en la
implementación y seguimiento del sistema de gestión
del conocimiento.

● Ejercicios de sensibilización e interiorización de la GC a
los líderes de proceso y de responsables de la entidad.

● Inclusión de la propiedad intelectual como uno de los
procesos estratégicos

● La identificación de y caracterización de procesos
claves que han servido de insumo para la adquisición
fortalecimiento y mejoramiento del conocimiento
tácito y explícito.

● Generación de comunidades de práctica con expertos
del instituto en temas de interés (Terapias celulares ,
SGR) y el establecimiento de un plan de relevos.



Retos y desafíos  

Integrar otros conocimientos claves
por ejemplo la transferencia de
tecnología en salud.

Continuar con el abordaje del uso del lenguaje
en la divulgación de los proyectos de
investigación para que se adecue a los públicos
objetivos y se logre una mayor apropiación del
conocimiento.





Entrega formal el 16 de octubre y 

7 de noviembre por el ICONTEC 

Bogotá. 



¡GRACIAS!

www.idcbis.org.co

Pasión por la ciencia y la vida


