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v Evaluacion del desempeiio
institucional

1. Analisis e identificacion de
tendencias.

2. Desarrollo de ejercicios de
prospeccion y construccion de
escenarios.

3. Captura, curacion, vinculacion y
diseminacion del conocimiento en
ambitos prioritarios.

4. Estructuracion de un sistema de
gestion de la informacion.

5. Analisis sistematico de la agenda
de investigacidn corporativa.

1. Senales de la organizacion y el

AGROSAV/AS®

e n t o r n O Corporacién colombiana de investigacién agropecuaria

Corporacién colombiana de investigacion agropecuaria

Mision Internacional
de Sabios 2019

1. La vigilancia tecnoldgica en todas
las tecnologias candidatas a
conformar la oferta institucional.

2. Eldisefio e implementacién
programas de divulgacion cientifica
de cubrimiento nacional e
internacional.

3. Ladifusion y divulgacion cientifica a
ﬁ%‘ﬂ”u%ﬁ . través de canales no cientificos.

385 aﬁﬂ;ﬁ% A 4. Nuevos mecanismos de medicion

Reflexiones  propuestas 3 de la produccion cientificay
Volumen 1 tecnOIO,gica.

B sibios



2. Alcance de la gestion del AGROSAV/AZO
conocC i m i e ntO en I + D+ i Corporacidn colombiana de invesﬁgacin apecuaria

Orientar la creacion y
fortalecimiento de las lineas de

Contribuir al direccionamiento de
la agenda de |1+D+i a través de la Fortalecer las

identificacion y andlisis de las ~ capacidades . |n\_/est|.g,aC|ondde gru_pos de
sefiales y dinamicas de la CTel institucionales en |nvest|gaC|on, reaes de innovacion
inteligenciay y centros.

divulgacidn cientifica
y tecnoldgica
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RESEARCH /
INTELLICENCE /

RESEARCH

STRATEGIC
lNTELLIGATION‘ /

RESEARCH
INF OPVATION
SVISTEM

‘ INFORMATION
SVSTEM

Disefar e implementar un modelo
de integracion e interoperabilidad
de los datos, la informacion y el
conocimiento cientifico y
tecnoldgico

Disefar e implementar
estrategias para dar mayor
visibilidad y posicionamiento al
conocimiento cientifico y
tecnoldgico
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POLiTICAS DE BASE: EDITORIALI Corporacién colombiana de investigacién agropecuaria
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3. Pilares para la GC - Estrategias

AGROSAV/AS®

Corporacién colombiana de investigacién agropecuaria

Diagnostico y retrospectiva: a
partir de datos, informacion y
conocimiento explicito
identificar cual deberia ser el
estado actual. (sabemos, lo que
deberiamos saber)

Inteligencia Estratégica: proceso
continuo y sistematico de
bisqueda, captura, analisis y
creacion de datos, informacion y
conocimiento clave para la
organizacion (no sabemos, lo que
deberiamos saber)

Rastreo: hacer explicito datos,
informacion y conocimiento de
acceso ho inmediato en fuentes
internas (no sabemos, lo que
sabemos|

Escaneo: mantenerse al tanto de
datos, informacion y conocimiento
en desarrollo que pueda impactar

a la organizacion
(no sabemos, lo que no sabemos)

Mineria: Extraccion de datos,
informacion y conocimiento
explicito de fuentes internas
(Sabemos, lo que sabemos)

Vigilancia: monitoreo de datos,
informacion y conocimiento
identificado como relevante

(Sabemos, lo que no sabemos)

Estudios de
futuro:

Prospectiva
Foresight-
Prevision -
Anticipacion
Pronostico

s

Observatorio del SNIA |
- OCTIAGRO |,

Consultorias

Metodologias
a medida

Servicios a

externos*
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Provision de Inteligencia: disponibilidad de datos, informacion y conocimiento en a organizacion

(fortalecimiento interterritorial de
experiencias)

~

priorizaciony acompafiamientoa
requerimientos)

Flujos de interaccion nodo central y nodos
territorial (fortalecimiento de capacidades,




Laboratorio de comunicacion
para la ciencia

* Coordinacion de difusion
y Divulgacion cientifica 'y
tecnoldgica

* Coordinacion de

Transferencia y ASC -
* Representante GO
* Editorial Cientifica
« BAC 2
* CIRCO
3.

3. Pilares para la GC - Estrategias

Equipo de
Investigacion

Mecanismos que permitan
difundir y divulgar el
conocimiento, las tecnologias
y los productos tecnolégicos
desde y hacia el SNIA
Visibilizacion y
posicionamiento del
conocimiento cientifico y
tecnolégico de AGROSAVIA
Gestion de los contenidos
cientificos y tecnolégicos de
AGROSAVIA

Estrategia para la difusion y
la divulgacion cientifica y
tecnoldgica en AGROSAVIA

Coordinacién de Divulgacion Cientifica y
Tecnoldgica

Departamento de Inteligencia y
Divulgacién Cientifica y Tecnoldgica

Comunicadores
de la Ciencia

Otros
actores

Equipo de
comunicaciones

! Comunicacién interna
/ equipos de investigacion
!

v comunidad corperativa.
s nstitucionalidad
vinculada externamente
#—i—peComunicacion de la
ciencia
*—— Perladismao clentifico
Comunicacian cientifica
con aliados
4—+— nteraccion bilateral

AGROSAV/AS®

Corporacién colombiana de investigacién agropecuaria

DIyDCT
Coordinar el diseno,
actualizacion e
implementacion de la
estrategia en conjunto
con las areas clave para

la comunicacion CyT en
AGROSAVIA.




3. Pilares para la GC - Estrategias
CRIS AGROSAVIA* AGROSAVIAS®

“Un puente al conocimiento, la ciencia, la tecnologia y la innovacion Agropecuaria”

% Investigacion y desarrollo \

Y

Q PLANVIEW’
1§ﬁ E

0 ¢ 12, y, ! Z
[ ; ol T - [ d 7
e g il e o e
. : ar]er’a‘me ita T1a i iGmge da
“ ; o cién, se cenftra en pel e cientificos d da_s lasgist
48 Microsoft 4 / S @
Dynamicssx ; . - nforn ng’;ro sob bnes, publicai cior NES; P!

CRIS AGROSAVIA

— —

CRIS Publico

e https://vivo.agrosavia.co/

CRIS Interno

e https://intranet.agrosavia.co/Empleado/SitePag
es/Portal%20del%20empleado.aspx

__ —— . ) Interoperabilidad externa N~— S

1 o Automatizada: Google Scholar, Google
Analitycs, Cvlac, Orcid
eSemiautomatizada: Agriperfiles, Crossref
Scopus, Web of Science

Métricas de
acceso

Métricas de
contenidos

Métricas de
acceso

Métricas de
contenidos

¢ Publicaciones
11K

¢ Proyectos 2K
e Equipos 3,7K

e Usuarios 400
¢ Visitas 15K
e Eventos: 42K

¢ Perfiles 784
e Productos 22k
e Actividad 2,1K

e Usuarios 18K
e Visitas 101K
e Eventos 318K



https://intranet.agrosavia.co/Empleado/SitePages/Portal%20del%20empleado.aspx
https://vivo.agrosavia.co/

4. Logros AGROSAV/AD

Corporacién colombiana de investigacién agropecuaria

RESOLUCION N' 1972 DE 2023
100CT. 2023
“Por b cual s¢ concede la renovacion del reconasimiznto oomo Centro de Investigacion a la CORPORACION
COLOMBIANA DE INVESTIGACION AGROPECUARIA - AGROSAVA"

EL VICEMINISTERIQ DE CONCCIMIENTO, INNOVACION Y PRODUCTIVIDAD DEL MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION

En uso de sus atribuciones legales, en espeial las establecidas en la Ley 2162 de 2021, ¢l Decreto 1449 de 2022,
Resclucidn 1473 de 2016, la Resolucion 057 de 2021 y la Resolucion 2372 de 2021,

Que la CORPORACION COLOMBIANA DE INVESTIGACION AGROPECUARIA - AGROSAVIA, identificado con NIT
800.194.600 -3, mediante formulario en linea con radicado N° 8476 y registrado en el Sistema Integrado de Gestion de
Proyectes - SIGP, solicitd al Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, €l reconocimiento cemo Centro de
Investigacion autonomo, dada su trayectoria y creacion desde el 25 de enero de 1993.

Que segun lo establecido en la Politica de Actores del SNCTI, adoptada mediante Resolucion No. 1473 de 2016 “Los
Institutos Plblicos de +D obtendran el reconocimiento de manera automética”. Para dar cumplimiento al principio de
‘conocimiento del sistema” expresado en esta politica”, el cual se define asi:

* “Conocimiento del sistema: los diferentes programas, proyectos y ofras iniciativas que se deriven de la
presente politica deberan generar mecanismos para ampliar y profundizar informacion disponible sobre los
actores del SNCTel, sus resultados, dinamicas y relaciones, mediante el reporte sistematico y periodico de
dicha informacion. Lo anterior, con el animo de facilitar el acompariamiento y mejorar el disefio de las politicas
publicas y sus instrumentos.”

https://www.scimagoir.com/institution.php?idp=25768

ANKINGS

dld

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Otorgar la renovacion del reconocimiento como centro de investigacion a la CORPORACION
COLOMBIANA DE INVESTIGACION AGROPECUARIA - AGROSAVIA, identificado con NIT 800.194.600 -3, por un
periodo de cinco (5) aios, contados a partir de la notificacion del presente acto administrativo.

* 9,054 Instituciones (Puesto 5.690)

+ 4,402 Instituciones en Agricultura y Ciencias Biologicas
(Puesto 3.214)

* 5,058 Instituciones en Bioguimica, genéticas y biologia
molecular (Puesto 4,650)

* 5017 Instituciones en ciencias ambientales (Puesto
3.393)

* 1084 Instituciones en veterinaria {Puesto 978)

Clasificacion Grupos de Investigacion

11 6
7
5 5
2 11 33 20
Al A B C

Reconocido

M Clasificacion 2018
M Clasificacién 2021

Clasificacion Investigadores

Investigador Senior Investigador Asociado  Investigador Junior No categorizado

M Clasificacion 2021
H Clasificacion 2018

* 628 Instituciones (Puesto 249)

* 404 Instituciones en Agricultura y Ciencias Biologicas
(Puesto 194)

* 333 Instituciones en Bioguimica, genéticas y hiologia
molecular (Puesto 232)

* 381 Instituciones en ciencias ambientales (Puesto 164)

+ 172 Instituciones en veterinaria (Puesto 137)

* 58 Instituciones (Puesto 17)

* 31 Instituciones en Agricultura y Ciencias Bioldgicas
(Puesto 14)

* 20 Instituciones en Bioquimica, genéticas y biologia
molecular (Puesto 15)

* 30 Instituciones en ciencias ambientales Puesto 15)

* 10 Institucianes en veterinaria (Puesto 7)

Organizaciones sin dnimo
de lucro (non-profit)

Mundo
27 Instituciones
Agrosavia Puesto 167

Latinoamérica
15 instituciones
AGROSAVIA puesto 8

Colombia

2 Instituciones
AGROSAVIA puesto 2

Percentil Mundial 63%
Percentil Latinoamérica 40%
Percentil Colombia 29%



https://www.scimagoir.com/institution.php?idp=25768

Inteligencia
Estratégica |+D+i

—4‘{\?
W

»Y

Prioridades del Contexto

Laboratorio 5:Ie '
Comunicacion Cientifica

“,,"’.'u

Articulacion intra e
interinstitucional
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The 'Projected’ Future
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Investigadores, grupos,
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Ciencia Abierta
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Sistemas de gestion
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research
Outputs

CRIS y SUA
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RECORDANDO LOS ELEMENTOS DE LA ESTRATEGIA DE
INNOVACION

Recordemos que el primer paso para implementar fa innovacién en su empresa es definir una
estrategia. Sin ella, sus esfuerzos corren el peligro de convertirse en una moda pasajera o en el
“sabor del mes™

Los elementos que debe contener una estrategia de innovacion son los siguientes:

Definir por qué la empresa desea
1. Declaracion de la importancia
de la innovacion para la ampresa ml::op'iwm n‘ para sistsmati-

. Establecer la definicion operativa
ﬁb‘zz:mc‘m operativa de ia in que se utilizara para evaluar si algo
es 0 no innovador an la empresa.

Delinir una vision de la Innovacion

i?:ubl:od”mbmo de una vision para describir adonde sa desea lle-

gar a través de a innovacion.
4. Definicion de objetivos y me- Definir los resultadas especificos y N I C

- 5801:2018

con la innovacion.

Determinar de qué manera se pien-
sa enfocar la innovacion y alinearla
con la estrategia de la empresa.

5. Establecimiento de los focos
de innovacion

6. Definicion de las campanas Aterrizar cuales son los esfuerzos
masivas de ideas y equipos mul- de innovacion que se van a realizar
tidisciplinarios durante el arfo.

(©) icontec

Definir los recursos que se van a in-

7. Presupuesto de innovacion vortic on I nnovecion
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Coordinacion de Inteligencia Cientifica

Alexis Morales Castarieda
Profesional de Inteligencia
Mg (c)- Gestién de
agronegocios y mercados
sostenibles
amoralesc@agrosavia.co

O’ Carlos Alberto Contreras
; Investigador Master Asociado -
Rol de Coordinador
M.Sc - Ingenieria Agricola
calcontreras@agrosavia.co

Leidy Johana Cardenas
Analista de Inteligencia
M. Sc - Ingenieria Industrial

lisolano@agrosavia.co

-4/

Oscar Javier Vasquez Casallas
Coordinador Sistema de
Informacién
Esp. Ingenieria de Software
M.Sc (c) — Ciencia de datos
ovasquez@agrosavia.co

Diego Hernando Florez
Jefe departamento de
Inteligencia y Divulgacién
Cientifica y Tecnoldgica
Ph.D Ingenieria Industria
y Organizaciones
dhflorez@agrosavia.co

Betty Jazmin Gutierrez
Analista de Inteligencia
M.Sc - Ingenieria Agricola
M.Sc (c) — Ciencia de datos
bijgutierrez@agrosavia.co

Carlos Arturo Bedoya
Profesional de Inteligencia
Mg- Seguridad Informatica

cabedoya@agrosavia.co

Oscar Carrillo
Auxiliar Administrativo
Tecndlogo en desarrollo de
software y administracion
de empresas agropecuarias
ocarrillo@agrosavia.co

Maria Esperanza Mora
Analista de Inteligencia
Mg. — Inteligencia de
Negocios
emora@agrosavia.co

Alcira Maria Delgado
Profesional de Inteligencia
Magister en Educacién

adelgado@agrosavia.co

Correo Departamento:
Inteligenciaydivulga@agrosavia.co
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—
Astrid Verdnica Bermudez
Coordinadora de Divulgacién
Cientifica y Tecnoldgica
Mg en Edicién
abermudezd@agrosavia.co

Correo Departamento:
Inteligenciaydivulga@agrosavia.co

Nuestro capital intelectual

Coordinacion de Divulgacién Cientifica y Tecnoldgica

Alcira Maria Delgado
- Profesional de
Inteligencia
Magister en Educacién

adelgado@agrosavia.c
o

Maria Esperanza Mora

Analista de Inteligencia

Mg — Inteligencia de
Negocios

emora@agrosavia.co

Liliana Gaona

Editora Jorge Enrique Beltran-

Esp. en resolucién de Profesional
conflictos, ciencias politicas Lingliista
y gobierno jebeltran@agrosavia.c
Igaona@agrosavia.co o

Claudia Pilar Villa
Profesional Editorial
Esp. — Educacion y gestion
ambiental
cvilla@agrosavia.co

Dobis Vargas- Auxiliar
Administrativo
Bachiller

dvargas@agrosavia.co

©

AGROSAV/AS®
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Oscar Carrillo
Auxiliar Administrativo
Tecndlogo en desarrollo de
software y administracion
de empresas agropecuarias
ocarrillo@agrosavia.co

P1
Edicién cientifica
o XXX@agrosavia.co

P2
Edicidn cientifica
XXX@agrosavia.co
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GRACIAS

dhflorez@agrosavia.co
inteligenciaydivulga@agrosavia.co
cris@agrosavia.co
https://vivo.agrosavia.co/
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